FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome

Residenza e Domicilio
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
C.F.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

GIUSEPPINA GIANNELLI

Dal 2022 in corso

Donne in Corriera, visite alle cantine dei libri
Associazione

Volontariato

Social media manager
Presidio di tutta I’attivita di comunicazione (invio comunicati stampa,
predisposizione testi, costruzione di eventi in fb, ecc.)

2022

Adsum Formazione d’Eccellenza srl

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale
Orientamento

“Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario - 0.S.S.
Codice Progetto RiqOSS-BA-12

Totale ore 32

2020

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Coordinamento

Corso: “Operatore del Benessere indirizzo Erogazione dei servizi di
trattamento estetico” Avviso pubblico OF/2019 “Offerta Formativa di
Istruzione e Formazione Professionale” autorizzato con A.D. n. 1132 del
23/6/2020 pubblicato sul BURP n. 96 del 2/7/2020. Cod. OF19-BA-05.

2021
Associazione Alicantes

Ente di Formazione
Contratto di prestazione d’opera professionale
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« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e

Docenza “Sviluppo Sostenibile”

Corso: “Operatore del Benessere indirizzo Erogazione dei servizi di
trattamento estetico” Avviso pubblico OF/2019 “Offerta Formativa di
Istruzione e Formazione Professionale” autorizzato con A.D. n. 1132 del
23/6/2020 pubblicato sul BURP n. 96 del 2/7/2020. Cod. OF19-BA-05.

26 e 28 aprile, 12, 17 e 19 maggio 2021

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Docenza “Cultura della legalita e Pari Opportunita”

Corso: “Operatore del Benessere indirizzo Erogazione dei servizi di
trattamento estetico” Avviso pubblico OF/2019 “Offerta Formativa di

Istruzione e Formazione Professionale” autorizzato con A.D. n. 1132 del
23/6/2020 pubblicato sul BURP n. 96 del 2/7/2020. Cod. OF19-BA-05.

28 ottobre 2020, 7 maggio 2021
Associazione Alicantes

Ente di Formazione
Contratto di prestazione d’opera professionale
Docenza Formazione Formatori “Intelligenza Emotiva”, “Stili di

responsabilita apprendimento”. Corso: “Operatore del Benessere indirizzo Erogazione dei servizi
di trattamento estetico” Avviso pubblico OF/2019 “Offerta Formativa di Istruzione e

Formazione Professionale” autorizzato con A.D. n. 1132 del 23/6/2020 pubblicato sul

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)
Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

BURP n. 96 del 2/7/2020. Cod. OF19-BA-05.

22 ottobre 2020

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Esperta in valutazione e qualita

Corso: “Operatore del Benessere indirizzo Erogazione dei servizi di
trattamento estetico” Avviso pubblico OF/2019 “Offerta Formativa di

Istruzione e Formazione Professionale” autorizzato con A.D. n. 1132 del
23/6/2020 pubblicato sul BURP n. 96 del 2/7/2020. Cod. OF19-BA-05.

Febbraio/marzo 2020

Unstoppable Generation S.r.L.

Network Marketing

Contratto di prestazione d’opera professionale

Sottotitolatura in inglese video Unstoppable Generation in ambito
Network Marketing Social Media

Dal 7/6/2019 al 23/6/2020

RTS BIOES srl - Associazione Alicantes

RTS

Contratto di prestazione d’opera professionale

Sistema Qualita e Valutazione

per i “Percorsi formativi per il conseguimento della qualifica di OSS,

Operatore Socio Sanitario”, ed. 1 e 2, Cod.: EHA1P18-3986 e EHA1P18-3991
autorizzati da RP con D.D. n. 864 del 3/8/2018 e D.D. 1438 del 11/12/2018

26 e 29 luglio 2019, 1 agosto 2019
RTS BIOES srl - Associazione Alicantes

RTS
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» Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Contratto di prestazione d’opera professionale
Docenza in “Elementi di etica e di deontologia”

per il “Percorso formativi per il conseguimento della qualifica di Operatore
Socio Sanitario”, ed. 1, Cod.: EHA1P18-3986 autorizzato da RP con D.D. n.
864 del 3/8/2018 - BURP n. 107/2018

Dal 7/6/2019

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Sistema Qualita e Valutazione

per il percorso formativo “Operatore ai servizi di promozione e accoglienza -

ind. 2: Servizi del Turismo”, Cod.: OF18/BA-03, autorizzato da RP con A.D.
n. 1457 del 13.12.2018

Dal 7/6/2019, in corso

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Sistema Qualita e Valutazione

per il percorso formativo “Operatore del Benessere - ind. 2: Estetica”, Cod.:
OF17/BA-12 2° annualita, autorizzato da RP con A.D. n. 1569 del 22.12.2017

29, 30 e 31 ottobre 2019

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Membro Commissione prove selettive SIAM

Avviso Pubblico 5/FSE/2018. Corso: “SIAM, Operatore/trice per i servizi di
informazione, accoglienza all’utenza e di vigilanza del patrimonio museale,
Autorizzato con A.D. n. 638 del 06/06/2019 pubblicato sul BURP n. 65 del
13/06/2019 - Cod: 9RBMXK2

29, 30 e 31 ottobre 2019

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Esperta Sistema Qualita e valutazione

Avviso Pubblico 5/FSE/2018. Corso: “SIAM, Operatore/trice per i servizi di
informazione, accoglienza all’utenza e di vigilanza del patrimonio museale,
Autorizzato con A.D. n. 638 del 06/06/2019 pubblicato sul BURP n. 65 del
13/06/2019 - Cod: 9RBMXK2

13/12/2019, 25-30/1/2020, 1/2/2020

Associazione Alicantes

Ente di Formazione

Contratto di prestazione d’opera professionale

Docenza su “Sviluppo Sostenibile”

Avviso Pubblico 5/FSE/2018. Corso: “SIAM, Operatore/trice per i servizi di
informazione, accoglienza all’utenza e di vigilanza del patrimonio museale,
Autorizzato con A.D. n. 638 del 06/06/2019 pubblicato sul BURP n. 65 del
13/06/2019 - Cod: 9RBMXK2

| Luglio 2019

p.3di13

Giuseppina Giannelli, via Caio Bebio n. 23, 70129 Bari - Tel. 338.3940886 - giuseppinagiannelli@gmail.com



Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

AIM 2001
Agenzia formativa
Contratto di prestazione d’opera professionale

Docenze in “Sviluppo delle Competenze relazionali, Coaching”
Garanzia Giovani, Corsi Addetto Amministrativo (77515) e Hostess (77827)

Da dicembre 2018 al 30.06.2021

ATS RCU Liberta - La Giusta Causa
Associazione culturale

Contratto di prestazione d’opera professionale

Coordinamento Cabina di Regia Progetto Reti Civiche Urbane
Liberta

(POC Citta Metropolitane 2014-2020, Avviso Pubblico per la creazione di reti
civiche urbane (RCU) presso i quartieri della Citta di Bari. Progetto
POC_BA_l.3.1.f)

Da 2010 a 2019

Altera Studio

Produzioni audiovisive
collaborazione

Consulenza, trascrizioni, editing

Febbraio - marzo 2014

BE EQUAL, BE FRIENDLY
Associazione

Contratto di Prestazione occasionale

Definizione del target fruitore ed analisi dei fabbisogni,
Principi Attivi 2012, Fase due del progetto.

Maggio 2013

AIM 2001

Agenzia formativa

Contratto di Prestazione occasionale

Docenza in “Marketing applicato”

del corso di formazione: OPERATRICE SERVIZI DI TELEMARKETING “OSTM”
(codice progetto PO071311BA0612.2.8)

POR PUGLIA 2007 - 2013 Avviso BA/06/2012 - Asse Il Occupabilita - “Donne e
mercato del lavoro”

Maggio 2013

AIM 2001

Agenzia formativa

Contratto di Prestazione occasionale

Docenza in “Project work, Coaching”

del corso di formazione: OPERATRICE SERVIZI DI TELEMARKETING “OSTM”
(codice progetto PO071311BA0612.2.8)

POR PUGLIA 2007 - 2013 Avviso BA/06/2012 - Asse Il Occupabilita - “Donne e
mercato del lavoro”

Da novembre 2010 a giugno 2011
AIM 2001

Agenzia formativa
Contratti di Prestazioni occasionali
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« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)
Nome e indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)
Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)
Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Direzione, Analista di Progetto, Docenze in “Sviluppo delle competenze
relazionali: la stima di sé” e in “Project work e simulazione lavorativa”,
Orientamento

del corso di formazione “ELETTRICISTA DI BASE”

rivolto a detenuti della Casa di reclusione di Lecce (POR071311110IstPENA18
POR PUGLIA 2007-2013 AVVISO 3/2010 - Asse lll, Inclusione Sociale)

e del corso di formazione “OPERATORE PC”

rivolto a detenuti della Casa di reclusionedi Turi (Ba)
(PORO71311110IstPENA17, POR PUGLIA 2007-2013 AVVISO 3/2010 - Asse llI,
Inclusione Sociale).

Maggio-giugno 2010 e marzo 2009

CENTRO INTERUNIVERSITARIO "POPOLAZIONE, AMBIENTE E SALUTE",
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI

Pubblica Amministrazione
Contratto di prestazione occasionale

Incarico di docente esperta sul tema del “Team Building” al Master in
“Comunicazione sociale e sanitaria”, | e Il ed.

marzo 2009

A.l.M. 2001

Ente di Formazione

Contratto di prestazione occasionale

Incarico di docente esperta sul tema "La gestione dell'azienda: il lavoro in
team” al corso “REGISTA MULTIMEDIALE”, POR PUGLIA 2000-2006 AVVISO
8/2009 - MISURA 3.14 - PROGETTO POR 09314d25

novembre 2008 - agosto 2009

COFIES SERVICE SRL, Compagnia Finanziaria per |’economia sociale, Piacenza
Rete di societa al servizio delle risorse umane

Contratto a progetto

Elaborazione ed implementazione della strategia di sviluppo delle politiche
formative di Legacoop Puglia e del Posizionamento Strategico di Forpuglia;
incremento della proposta progettuale e implementazione delle azioni di
miglioramento strategico.

Aprile 2008 - novembre 2008

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI, CENTRO INTERDIPARTIMENTALE
"POPOLAZIONE, AMBIENTE E SALUTE"

Pubblica Amministrazione

Contratto di prestazione occasionale

Componente il CTS, Comitato Tecnico Scientifico, del progetto “Donne e
mercato del lavoro nella Provincia di Bari: il ruolo della donna nel
settore del terziario”

POR PUGLIA 2000 - 2006 - Misura 3.14 “Promozione della partecipazione
femminile al mercato del lavoro” Azione e): “Azioni di accompagnamento” -
Avviso n. 9/2007 - Codice Progetto POR070314e0026

aprile 2007 - giugno 2008 e ottobre/novembre 2008

Maggioli S.p.A. (su incarico dell’ATS: Universita di Bari, Universita di Lecce,
Universita di Foggia, Scuola di P.A. di Capitanata “F. Marcone”, Spegea s.c. a
r.l., Maggioli S.p.A.)

Gruppo industriale di fornitura di servizi alla Pubblica Amministrazione:
editoria, informatica, formazione, gestione integrata delle entrate,
organizzazione di fiere e convegni, gestione di spazi pubblicitari.

Contratto a progetto

p.5di13

Giuseppina Giannelli, via Caio Bebio n. 23, 70129 Bari - Tel. 338.3940886 - giuseppinagiannelli@gmail.com



e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

in Spegea, Scuola di management d
e Date (da - a)
Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

e Date
Nome e indirizzo datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

i

Project Manager (coordinamento e direzione) dei seguenti progetti

Avviso pubblico Regione Puglia 3/2006

e Mis. 3.10 POTENZIAMENTO E SVILUPPO DEI PROFILI PROFESSIONALI DELLA P.A. Azione
a) Attivita formative e di supporto alle innovazioni amministrative ed
organizzative per lo sviluppo delle competenze

e Mis. 3.10 POTENZIAMENTO E SVILUPPO DEI PROFILI PROFESSIONALI DELLA P.A. Azione
b) Formazione per operatori dei servizi pubblici di vigilanza e controllo per
contrastare il lavoro nero

e  Mis. 4.20 AZIONI PER LE RISORSE UMANE. Azione a) Azioni di formazione specifica
per la P.A.

Avviso pubblico Regione Puglia 4/2006

e Mis. 3.10 POTENZIAMENTO E SVILUPPO DEI PROFILI PROFESSIONALI DELLA P.A. Azione
a) Attivita formative e di supporto alle innovazioni amministrative ed
organizzative per lo sviluppo delle competenze

| 4 progetti hanno visto il coinvolgimento di circa 2.000 dipendenti di P.A.

pugliesi: INPS, INAIL, Ispettorato del lavoro, Guardie Forestali, Provincia di

Foggia, Regione Puglia, Comuni di Foggia, Manfredonia, Corato, Molfetta,

Andria, Lecce, Taranto

Nella fattispecie l’incarico ha previsto (estratto da Atto costitutivo ATS):

“la Project Manager coordinera il corretto andamento dei Progetti dal punto

di vista didattico, organizzativo e amministrativo - gestionale. Inoltre la

Project Manager curera:

e i rapporti con le Amministrazioni Beneficiarie affiancandosi a ciascun
partner per assicurare ’adesione del personale alle attivita previste;

e irapporti con ’Amministrazione erogante il finanziamento;

e |’armonizzazione delle relazioni tra i partner ottimizzando processi e ri-
sorse di tutte le fasi di svolgimento dei Progetti per adempiere all’impe-
gno verso la committenza e nell’interesse collettivo e di ciascun partner”

Febbraio 2007 - febbraio 2008

Cirem S.r.l. - Roma

Societa operante nel settore consulenza e assistenza tecnica alle P.A.
Contratto a progetto

Consulenza, riferita alle disposizioni dei Regolamenti CE 438/2001 e
448/2001, e attivita di supporto specialistico relativo a:

e esame e risoluzione problematiche collegate alla rendicontazione

e attivazione strumenti di comunicazione per diffusione e fruizione delle
informazioni e predisposizione di manuali e linee guida di ausilio
all’attuazione delle misure FSE

Confindustria Bari

dal 2004 a dicembre 2006

Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale - Bari
Formazione manageriale

Contratto a tempo pieno indeterminato. CCNL di settore.

e Presidio Qualita progetti formativi a gara pubblica e/o a
finanziamento Fondo Sociale Europeo

e Coordinamento attivita formative
e Docente in “Sviluppo delle Competenze relazionali”
e Docente Formazione Formatori

2005-2006
Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale - Bari
Scuola di management - Bari
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« Denominazione attivita
formativa

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Denominazione attivita
formativa

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Denominazione attivita
formativa

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Denominazione attivita
formativa

« Principali mansioni e
responsabilita

Corsi in Marketing e Comunicazione di Impresa, POR Puglia 2000-2006, Misura
3.3 - Azione A e “Cooperative Sociali agricole per la produzione e
commercializzazione di prodotti biologici”, POR 2000-2006, misura 3.3.
Azione A

Coordinamento generale

2005-2006

Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale - Bari
Scuola di management

Contratto a tempo pieno indeterminato. CCNL di settore.

Corso in Marketing e Comunicazione di Impresa, POR Puglia 2000-2006, Misura
3.3 - Azione A

Coordinamento generale

2002

Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale - Bari

Scuola di management

Contratto a tempo pieno indeterminato. CCNL di settore.

“Progetti formativi finanziati: le procedure per ottimizzare la fase di
rendicontazione”

Attivita formativa rivolta a dirigenti e funzionari del Politecnico di Bari
Progettazione generale ed esecutiva

Coordinamento generale

Docenza

2000-2006

Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale - Bari

Scuola di management

Contratto a tempo pieno indeterminato. CCNL di settore.

e  Corsi per apprendisti

e  Master in management del turismo culturale

e Cooperative Sociali agricole per la produzione e commercializzazione di
prodotti biologici

e (Corso in Marketing e Comunicazione di Impresa, POR Puglia Misura 3.3 -
Azione A

Docenze in “Sviluppo delle competenze relazionali” e “Comunicazione

d’Impresa”, Docente ai Formatori dei corsi per apprendisti su “La Formazione

nel contratto di apprendistato”, “Il clima d’aula”

Incarichi svolti in libera professione meno recenti

« Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

anno 2005

Proteo Fare Sapere - Divisione Formazione, Bari e Potenza
Associazione nazionale

Contratto di prestazione occasionale

Incarico di docente esperto, in La qualita nel Sistema Scuola, 3 corsi, Bari e
Altamura, e Potenza di preparazione e formazione al Concorso di Dirigenti
Scolastici

anno 2005

IPSCTARP “Mauro Perrone”, Castellaneta (TA)
Istituto scolastico

Contratto di prestazione occasionale
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e Principali mansioni e
responsabilita

e Date
Nome e indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date

Nome e indirizzo datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

Incarico di docente esperto, in “Sviluppo delle competenze relazionali” e
“La comunicazione d’impresa e di prodotto”, per i corsi “Imparo a lavorare
con gli altri in una azienda”, PON Misura 7.2 e “Educare
all’imprenditorialita”, PON Misura 7.2

anno 2004

IPSSCT, Istituto Professionale Statale per i Servizi Commerciali e Turistici “N.
TRIDENTE”, Bari

Istituto scolastico

Contratto di prestazione occasionale

Incarico di docente esperto in “Sviluppo delle competenze relazionali” e
“La Comunicazione d’impresa”, per il corso “Dalla consapevo-lezza di
genere alla realizzazione di pari opportunita”, PON Misura 7.2

2003-2004

CIASU, Centro Internazionale Alti Studi Universitari, Bari

Centro Internazionale Alti Studi Universitari

Contratto a progetto

Coordinamento di n. 14 corsi, a valere sulla misura 3.14 azione b) del POR
Puglia 2000/2006, “Promozione dell’autoimprenditorialita femminile”
Formazione Formatori, rivolta ai tutor, sia sugli aspetti di gestione

dell’attivita (clima d’aula, rapporti con i docenti, fase di stage, ecc.) che
sugli adempimenti formali.

anno 2002 (Il edizione) e anno 2001 (I edizione)
I.P.S.S.C.T.R. Gorjux, Bari

Istituto scolastico

Contratto di prestazione occasionale

Progettazione esecutiva e docenze in “Comunicazione di genere e nuove
tecnologie” per U’attivita “La differenza come valore e risorsa di Pari Opportunita”,
PON Misura 7.2

1999-2000

Dipartimento della Funzione Pubblica Presidenza del Consiglio dei Ministri
Pubblica Amministrazione

Contratto a progetto

Componente del gruppo di Coordinamento del Laboratorio Sud-Est

(Abruzzo, Molise, Puglia) nell’ambito del Progetto “Ripensare il lavoro
pubblico”,

1983-92

Comitato regionale pugliese del Partito Comunista Italiano

Partito politico

Contratto a tempo pieno indeterminato. CCNL di settore.

Nell’ambito di questa esperienza ho acquisito ed approfondito le conoscenze

informatiche, organizzative e di comunicazione, in quanto le mie funzioni

specifiche erano:

= elaborazione dei dati elettorali a fini statistici e politico-sociologici

= per il Dipartimento Organizzazione, collaborazione alla gestione delle
iniziative politiche, interne ed esterne; segreteria organizzativa

= per il Dipartimento Comunicazione e rapporti con la Stampa,
collaborazione all’organizzazione di Convegni, Seminari e Congressi.
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« Date dal 1993 ad oggi

« Profilo professionale Dal '93 al 2006, in Spegea, Scuola di perfezionamento in gestione aziendale
attuale di Confindustria Bari, nel corso degli anni,
L] prima ho effettuato il Coordinamento dell’Ufficio Organizzazione,
L] poi ho assunto la responsabilita del settore Bandi di Gara, della
Promozione, Comunicazione, Pubbliche Relazioni,
L] fino all’incarico di Project manager / Presidio Qualita progetti a bando
di gara.

In altre organizzazioni ho avuto modo di cimentarmi con i temi, nuovi e
complessi, che si pongono alle strutture pubbliche e private, propedeutici
alla loro sostenibilita e crescita.
Le aree di competenza principali, sulle quali insiste il mio profilo
professionale attuale, sono
e | processi di innovazione (di processo e di prodotto)
¢ la learning organization
o il diversity management e le Pari Opportunita
Le competenze specifiche, avendo maturato un’esperienza ultradecennale
nelle aree del management, riguardano
e lo sviluppo delle competenze relazionali
e team building e orientamento al risultato
e organizzazione
e comunicazione
Infine
> ho perfezionato le conoscenze e le abilita necessarie al coordinamento
di una struttura complessa orientata al risultato
» ho maturato una competenza ed esperienza specifica relative ai processi
formativi che riguardano sia giovani e adulti in (re/)inserimento nel
mondo del lavoro che risorse inserite in processi produttivi e/o nella
Pubblica Amministrazione.
> ho acquisito una specifica professionalita relativa alla gestione
(management di progetto, ma anche procedure, adempimenti formali,
fase di controllo e rendicontazione) di progetti formativi e di formazione-
intervento, finanziati dal FSE e da altri canali, a valere sui Piani
Operativi regionali, nazionali e comunitari.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Qui di seguito vengono indicate solo le attivita formative certificate di media/lunga durata. Nel corso
degli anni ho frequentato corsi di aggiornamento e partecipato a workshop, seminari, laboratori di

apprendimento.
» Date (da - a)
» Nome e tipo di
istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie
abilita professionali
oggetto dello studio

» Date (da - a)

» Nome e tipo di
istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie
abilita professionali
oggetto dello studio

2011-2012

Master (1500 ore e 60 CFU) su “Cittadinanza e Costituzione”, Unidav, Universita
telematica “Leonardo da Vinci”, Campus online dell’Universita G. d’Annunzio di
Chieti-Pescara

Titolo conseguito il 3/05/2012

Diritto dell’Unione Europea, Filosofia della politica e cittadinanza, Elementi di Diritto
costituzionale, Studenti, famiglia, scuola, Didattica della storia contemporanea,
Sociologia della famiglia e della condizione giovanile, Etica e diritti umani, Pedagogia
Generale

2010-2011

Master (1500 ore e 60 CFU) su “Approfondimenti professionali per l'insegnante ed il
formatore”, ”, Unidav, Universita telematica “Leonardo da Vinci”, Campus online
dell’Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara

Titolo conseguito il 21/3/2011

Sociologia generale, Pedagogia Generale, Didattica Generale, Storia della Pedagogia,
Psicologia dell’educazione, Sociologia dell’educazione, Legislazione scolastica
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» Date (da - a) 2009

» Nome e tipo di
istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie
abilita professionali
oggetto dello studio

Laurea in Scienze della Formazione, conseguita, con votazione di 110/110, presso
Unidav, Universita telematica “Leonardo da Vinci”, Campus online dell’Universita G.
d’Annunzio di Chieti-Pescara.

La costituzione di universita telematiche anche da parte delle universita pubbliche,
garanzia di rigore e qualita, consentendo una gestione flessibile dei tempi di studio, mi
ha permesso di riprendere e completare gli studi universitari. Il lavoro della tesi ha

avuto come oggetto “L’educazione degli adulti e le esigenze della Pubblica

Amministrazione”.

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie / abilita professionali oggetto
dello studio

« Qualifica conseguita
« Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie / abilita professionali oggetto
dello studio

 Qualifica conseguita

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

 Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio
 Qualifica conseguita

» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie/abilita professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

 Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
« Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio

 Qualifica conseguita

 Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
« Principali materie/abilita professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

2009-2010
Formez - regione Puglia
SCUOLA DI PARTECIPAZIONE C.A.S.T. BARI

Programmazione strategica, progettazione
partecipata

Attestato di frequenza
2000
Spegea s.c.ar.l.

Corso “Formare con qualita”, sui processi e norme
di certificazione

Attestato di frequenza

1999

Spegea s.c.ar.l.

Corso “Responsabile dei processi produttivi,
logistici e degli approvvigionamenti”
Attestato di frequenza

1999

British school, Bari

Corso, della durata di un anno, di lingua inglese
Attestato di frequenza

1993
Spegea s.c.ar.l.

Corso “Organizzazione e Gestione delle Risorse
Umane”

Attestato di frequenza

1984-1987
Direzione nazionale del PCI

Corsi di Informatica rivolti a funzionari, effettuati a
Roma, Napoli, Bari

Attestato di frequenza

1971-1976
L.S.S. “G. Salvemini”

Maturita scientifica (Frequenza per il biennio 1977-1978 di
Giurisprudenza all’universita di Bari, poi interrotta).

Diploma di Maturita scientifica
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ‘ Lingua Italiana

Altra(e) lingua(e) ‘ Lingua Inglese, livello sufficiente

CAPACITA E
COMPETENZE
INFORMATICHE

ALTRE
CAPACITAE
COMPETENZE

Ulteriori
informazioni

Padronanza ed uso corrente dei principali software dell’ambiente Windows (Word, Excel,
PowerPoint, Publisher, Internet e Posta elettronica, Gestione Risorse, per citare quelli di uso
pil comune).

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Sono stata componente fin dalla sua nascita (1985) del Centro Cultura e Documentazione
delle donne di Bari e ho contribuito a fondare e consolidare gli Stati Generali delle Donne
(di cui sono stata vicepresidente) e della Casa della Donne del Mediterraneo (Bari).

Faccio parte di “Donne in Corriera, visite alla cantine dei libri”, sodalizio di donne e
uomini che promuove la lettura, e la cultura in tutte le sue espressioni

Prima ancora che la professione, la cultura della relazione, perno della differenza di genere
e delle Pari Opportunita, ha arricchito la mia esperienza di vita e il mio approccio culturale
e professione.

Nelle attivita formative in cui tali competenze rappresentano l’argomento principale,
’impostazione da me data parte proprio dalla cultura della differenza di genere e dalla sua
valorizzazione.

Entro, quindi, facilmente in relazione con persone di diversa cultura, ruolo, nazionalita,
fondamento del diversity management.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Avendo ricoperto posizioni direttive e di responsabilita, so svolgere con attenzione le
funzioni connesse al ruolo; sono capace di collaborare ed organizzare, nel rispetto dei ruoli e
delle rispettive competenze, il (al) lavoro su progetto, orientando al risultato l’intero gruppo
di lavoro. Sono in grado di gestire, in autonomia decisionale, situazioni impreviste che
necessitano di una risoluzione nell’immediato.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

Gli studi giovanili sulla storia dell’arte e sui temi dell’estetica, nel corso degli anni, si sono
trasformati in un interesse che ha coinvolto piu aspetti: dalla costruzione degli strumenti di
comunicazione (locandine, brochure, flyers, slide show, ecc.), all’attenzione all’arte
contemporanea, anche con acquisizioni, alla gestione del tempo libero che privilegia i viaggi
e la visita di mostre e musei.

Sia nella professione che nell’impegno in Donne in Corriera, nel gruppo Donne in Nero, nel
Centro Documentazione e Cultura delle Donne di Bari, nell’associazione
UnDesideriolnComune, nell’aps Stati Generali delle Donne, nell’ Associazione La Giusta
Causa, ho promosso convegni e seminari, partecipandovi, spesso, nella veste di relatrice.

Fra le azioni e gli impegni piu significative/i

e Presentazione di “Fuori Terra” e “Porto di terra”, di M. Procaccio, per Donne in
Corriera, luglio 2024

e Presentazione di “Liberta e partecipazione”, di M. De Pasquale, Donne in Corriera,
giugno 2024

e co-relatrice a “Essere donna a Gaza”, Ass. Alma terra, Mola di Bari, marzo 2024

e introduzione a “Il mar dell’avvenire”, proiezione del documentario su E. Berlinguer,
16.12.2023, LGC
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e co-organizzatrice e co-relatrice a “Mettere mano al mondo. La forza inedita delle
donne”, e presentazione di “Basta lacrime, libro di A. Bocchetti, 10.2.2023

e co-organizzatrice e co-relatrice a “Michela Murgia: quello che le donne dicono”,
Donne in Corriera, 8.11.2023

e componente del gruppo Donne in Nero - Bari, che mette in campo azioni di riflessione
e attivismo per la Pace, recentemente a partire dal 2023

e componente il direttivo dell’ Associazione Donne in Corriera, visite alle cantine dei
libri, e Social media manager per la stessa associazione, dal 2022

e co-relatrice a “Gli Orsi non esistono”, in sostegno alle donne iraniane, 13.10.2022,
LGC

e co-organizzatrice della prima edizione della scuola di formazione politica Polittica,
ottobre 2021, LGC

e componente il direttivo de La Giusta Causa, associazione politico culturale, dal 2020
e co-ideatrice de “La citta delle donne”, Stati Generali delle Donne, aprile 2014

e co-ideatrice del video interviste “T-essere la citta, vite di donne tra confini e
attraversamenti”, ottobre 2013

e correlatrice al convegno-laboratorio “Democrazia e pratiche della politica”, con Lea
Melandri, nell’ambito della rassegna INSOLENTI a cura di UnDesideriolnComune, 2012

e relatrice al convegno “E qui, finalmente, ebbi il mio ‘noi” (Christa Wolf, Cassandra). Il
cammino delle donne continua ..., promosso dalla Consulta Femminile del Comune di
Molfetta, 16 marzo 2011

e ideatrice e relatrice al convegno nazionale “Mondo lavoro. La parola alle donne”,
promosso dal Centro Documentazione e Cultura delle Donne di Bari, Bari, Cittadella
della Cultura, 10-11 dicembre 2010

e relatrice al convegno “La violenza maschile sulle donne, quale civilta nella relazione
tra i sessi?”, promosso dall’Associazione lo Donna, Brindisi, novembre 2009

e relatrice all presentazione del SOTTOSOPRA “IMMAGINA CHE IL LAVORO”, Bari,
Libreria Laterza, ottobre 2009

e Progettazione del convegno “Costruire competenze, costruire futuro. Forpuglia, lavori
in corso”, Bari, giugno 2009

e Presentazione, insieme a P. Calefato, alla presenza dell’autrice, del libro “Indiana” di
Mariella Gramaglia, Libreria Laterza, Bari, febbraio 2009

e lIdeazione e progettazione, insieme all’assessorato alla Cultura del Comune di Bari,
del convegno, che ho moderato, “Lo sguardo che svela”, di presentazione del libro di
G. Sgrena, vincitrice del premio saggistica Citta di Bari, giugno 2008

e Coordinamento del team organizzazione e comunicazione del Convegno nazionale
“Esci dal nero, conviene”, per la Regione Puglia, Bari, luglio 2007

e Relazione al direttivo provinciale dell’FLC Cgil di Bari su “Progetti formativi integrati
€ nuova programmazione regionale”, 2006

e |deazione e progettazione del convegno “Autoimprenditorialita e creativita
femminile. 3.14: la giusta misura”, CIASU, Fasano (BR), ottobre 2003.

e Partecipazione al convegno “La liberta delle donne in Europa e nel mediterraneo”,
Universita di Foggia, giugno 2003, con, fra gli/le altri/e, Luce Irigaray.

e Relazione al convegno “Tacchi alti fra seduzione e schiavitu”, Associazione Articolo
Tre, Provincia di Bari, aprile 2002.

e Organizzazione del convegno, nel quale ho svolto uno degli interventi, “20 anni di
formazione manageriale”, Spegea, sala conferenza Confindustria Bari, 27 ottobre 2011

e Relazione al convegno di presentazione del “Club delle Imprenditrici”, progetto
Adonat, Comune di Molfetta, giugno 2001.

e Intervento in Commissione Formazione e Mercato del lavoro (lavori coordinati da A.
Accornero) in “Il lavoro che sara”, Conferenza nazionale del Lavoro, Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale, 30, 31 gennaio, 1 febbraio 2001.

e Relazione per “Moda, corpo, mito. Storia, mitologia e ossessione del corpo vestito” (di
P. Calefato), nell’ambito di “Scritture al centro”, ciclo di convegni di presentazione
di libri. Centro di Documentazione e Cultura delle Donne di Bari, in collaborazione col
Dipartimento di Linguistica Universita di Bari e Associazione artistica Apotema. Giugno
2000
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e Saggio “Il sesso del tempo. Riflessioni su riduzione dell’orario e tempi delle donne”,
Centro Cultura e Documentazione delle Donne di Bari, giugno 1998

e Relazione al Convegno “Donne S/oggetto del discorso filmico”, Centro Donne Mola di
Bari/Comune di Mola di Bari, aprile 1998

e Relazione all’incontro su “Lo Stato, gli stati: identita, confini, frontiere”, in “Scuola
di formazione politica”, ciclo di dieci seminari tematici. Centro di Documentazione e
Cultura delle Donne di Bari. Pinacoteca provinciale di Bari, giugno 1997

e Intervento al Convegno nazionale “Soggetti, saperi, contesti. Pratiche di relazione
nell’agire politico delle donne”, Centro di Documentazione e Cultura delle Donne di
Bari, gennaio 1995. In Quaderno n. 2, pubblicazione degli Atti.

e Intervento al convegno “La famiglia luogo di nuove relazioni”, Centro Donne Mola di
Bari, Novembre 1997

e Intervento a “Ricerca e universita, leve dello sviluppo in Puglia”, Unione degli
Universitari/SNUR Cgil, Facolta di Ingegneria di Bari, aprile 2000

¢ Intervento al convegno “Dio, patria, Famiglia”, Novembre 1995

e Partecipazione al convegno internazionale “Se la felicita ... : per una critica al
capitalismo a partire dall’essere donna” con Alessandra Bocchetti, Rossana Rossanda,
Christa Wolf, Centro culturale Virginia Woolf, Roma, marzo 1992

Patente di guida categoria B

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro, altresi, di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale
la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dal D.
Lgs. 196/2003”. Autorizza altresi il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base
allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla Protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

Luogo e data: Bari, maggio 2025

Firma leggibile

La sottoscritta Giuseppina Giannelli, nata a Ceglie del Campo (BA) ivi residente in via Caio Bebio n. 23,
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate, conferma che quanto sopra affermato e descritto corrisponde al vero.

Luogo e data: Bari, maggio 2025

Firma leggibile
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