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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RUGGIERO PIERPAOLO 

Indirizzo  84, F. LATTANZIO , 70126, BARI, ITALIA  

Telefono  0805540455 

Fax  1782241385 

Cell  3357818054 

E-mail 

                                                                                 

   ruggieropierpaolo67@gmail.com  

ruggieropierpaolo@tiscali.it 

 

PEC  pierpaolo.ruggiero5710@pec.ordingbari.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data e luogo di nascita 

Codice Fiscale 

P.IVA 

 

  05, Settembre, 1967 – BARI 

RGGPPL67P05A662S 

05651160722 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Laurea in Ingegneria Meccanica  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 POLITENICO BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SETTORE:IMPIANTI-PRODUZIONE-TECNOLOGICO-GESTIONALE 

Tesi di laurea in Economia ed Organizzazione Aziendale, presso il Dipartimento di 
Progettazione e Produzione Industriale, dal titolo “Politiche di outsourcing nel settore 
automobilistico e teoria dei giochi”; relatore: Prof. Ing. Nicola Costantino 

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Meccanica Vecchio Ordinamento (quinquennale) 

Iscritto all’albo dell’ordine degli ingegneri di Bari il 12-04-1999 con il n°5710 

 

• Date (da – a)  1981-1986  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Convitto Nazionale D. Cirillo - BARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo Classico 

 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica  

 
 

QUALIFICHE 
  

   Attestato di frequenza corso di AUTOCAD di 48 ore del Centro Studi del Levante 
04/1997 ; 

 Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 02/1999; 
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 Iscrizione all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Bari 04/1999; 

 Corso di 150 ore organizzato da UNIVERSUS CSEI e relativo Attestato Regionale di 
Specializzazione in materia di “SICUREZZA DEI CANTIERI MOBILI E TEMPORANEI” 
di cui all’art.10 del D.Lgs. n.494/96 ; 

 Iscrizione nell’albo dei Consulenti Tecnici del Tribunale di Bari 06/2005 

 Corso di formazione specialistica gestionale-relazionale per RSPP (Modulo C) e 
relativo attestato INAIL 10/2006 

 Attestato di “IDONEITA’ PROFESSIONALE PER IL TRASPORTO NAZIONALE E 
INTERNAZIONALE SU STRADA DI VIAGGIATORI” rilasciato dalla Provincia di Bari 
11/2006 

 Attestato di frequenza di 48 ore Modulo B Macrosettore B4 Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione rilasciato dalla Università degli Studi di Bari Facoltà di 
Giurisprudenza (Dipartimento Politiche del Lavoro e Scienze Sociali) e dall’A.P.O.S.  
18/05/2007; 

 Attestato di frequenza di 60 ore Modulo B Macrosettore B3 Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione rilasciato dalla Università degli Studi di Bari Facoltà di 
Giurisprudenza (Dipartimento Politiche del Lavoro e Scienze Sociali) e dall’A.P.O.S.  
30/05/2007; 

 Attestato di frequenza di 68 ore Modulo B Macrosettore B5 Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione rilasciato dalla Università degli Studi di Bari Facoltà di 
Giurisprudenza (Dipartimento Politiche del Lavoro e Scienze Sociali) e dall’A.P.O.S.  
05/06/2007; 

 Attestato di frequenza di 12 ore Modulo B Macrosettore B9 Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione rilasciato dalla Università degli Studi di Bari Facoltà di 
Giurisprudenza (Dipartimento Politiche del Lavoro e Scienze Sociali) e dall’A.P.O.S.  
21/10/2010; 

 Attestato di Partecipazione al workshop INAIL “Il nuovo Testo Unico sulla Sicurezza. 
Aspetti Innovativi” 16/10/2008; 

 Attestato di Partecipazione alla giornata di studio organizzata da Università degli Studi 
di Bari Facoltà di Giurisprudenza (Dipartimento sui Rapporti di  Lavoro e sulle 
Relazioni Industriali) e dall’A.P.O.S sul “D.lgs. 106/2009 disposizioni integrative e 
correttive del D.lgs 81/2008” per RSPP.   

 Attestato di partecipazione al “Corso di formazione per le verifiche degli apparecchi di 
sollevamento SC e SP – art.71 D.LGS.81/08” 

 Corso presso Veneta Engineering:  Nuova direttiva ascensori, norme 81-20 e 81-50, 
modifiche al DPR 162/99, procedure amministrative e gestionali-Docenti:  Ing. Varisco 
Ing. Turella Alessandro Ing. Bragantini Mauro e ing. Cardinetti 

 Corso “Efficienza energetica in edilizia: Evoluzione della legislazione e normativa 
energetica per la progettazione e la certificazione della prestazione energetica degli 
edifici”  13/10/2015. 

 Seminario"Il D.Lgs. 50/2016 e l'affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura: 
criticità e proposte"08/11/2016. 

 Seminario:” I decreti requisiti energetici minimi, relazione di progetto e nuovo APE”. 
01/12/2016.  

 Corso di aggiornamento tenuto presso Veneta Engineering il 22/09/2016 della durata 
di 9 ore, sulla nuova Direttiva 2014/33/EU e sulle nuove norme EN 81-20 e EN 81-50 
vigenti dal 01/09/2017, con l'incontro fatto con Ing. Giovanni Varisco (rappresentante 
italiano CEN/TC 10 “Lifts, escalators and moving walks”): “Emendamento A3: richiami 
normativi, applicazioni sul mercato e filosofia di funzionamento, prove in campo”; 

 Corso di aggiornamento tenuto presso Veneta Engineering il 22/09/2016 della durata 
di 9 ore, sulla nuova Direttiva 2014/33/EU e sulle nuove norme EN 81-20 e EN 81-50 
vigenti dal 01/09/2017, con l'incontro fatto con Ing. Giovanni Varisco (rappresentante 
italiano CEN/TC 10 “Lifts, escalators and moving walks”): “Emendamento A3: richiami 
normativi, applicazioni sul mercato e filosofia di funzionamento, prove in campo”; 

 Corso di aggiornamento tenuto presso la Veneta Engineering 17-18-19 Ottobre 2018  
1) La Verifica Degli Impianti Di Messa A Terra - Dpr 462/01 E S.m.i. 2) La Verifica 
Degli Impianti Ascensori E Simili - Dpr 162/99 E S.m.i.   3) La Verifica Degli Impianti: 
Attrezzature Di Lavoro D.lgs. 81/2008, Art. 71 E D.m. 11/04/2011  
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 Corso di aggiornamento tenuto presso la Veneta Engineering 16-17-18 Ottobre 2019 
1) La Verifica Degli Impianti Di Messa A Terra - Dpr 462/01 E S.m.i. 2) La Verifica 
Degli Impianti Ascensori E Simili - Dpr 162/99 E S.m.i.   3) La Verifica Degli Impianti: 

Attrezzature Di Lavoro D.lgs. 81/2008, Art. 71 E D.m. 11/04/2011     

 Corso di aggiornamento tenuto presso la Veneta Engineering 10-11-12 Maggio 2023 
1) La Verifica Degli Impianti Di Messa A Terra - Dpr 462/01 E S.m.i. 2) La Verifica 
Degli Impianti Ascensori E Simili - Dpr 162/99 E S.m.i.   3) La Verifica Degli Impianti: 

Attrezzature Di Lavoro D.lgs. 81/2008, Art. 71 E D.m. 11/04/2011     

 Corso di aggiornamento tenuto presso la Veneta Engineering 15-16-17 Maggio 2024 
1) La Verifica Degli Impianti Di Messa A Terra - Dpr 462/01 E S.m.i. 2) La Verifica 
Degli Impianti Ascensori E Simili - Dpr 162/99 E S.m.i.   3) La Verifica Degli Impianti: 

Attrezzature Di Lavoro D.lgs. 81/2008, Art. 71 E D.m. 11/04/2011     

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 LA CAPACITA’ DI RELAZIONARMI CON ALTRE PERSONE SI SONO SVILUPPATE IN TUTTI GLI AMBITI 

LAVORATIVI SUMMENZIONATI CON RAPPORTI DI CORDIALITA’ ESTESI AD OGNI LIVELLO CULTURALE 

INCONTRATO CHE MI HA PORTATO A GODERE DEL RISPETTO E DELLA  STIMA ALTRUI  NEI VARI AMBITI . 

TALI COMPETENZE SONO EMERSE IN TUTTI I CASI IN CUI ABBIA ESEGUITO IL COMPITO DI DIREZIONE 

LAVORI, O ABBIA DIRETTO COLLAUDI DI IMPIANTI ELEVATORI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 - Ottima conoscenza sistemi operativi Windows; 

- Ottima conoscenza pacchetto Office (Word, Excel); 

- Ottima conoscenza applicativi gestione posta elettronica; 

- Ottima conoscenza software per la stesura Documenti Valutazione Rischi (DVR), Piani    
Operativi di Sicurezza (POS), Piani di Sicurezza e Coordinamento; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 TRATTATI PUBBLICATI SU INTERNET IN MATERIA RELIGIOSA AVENDO FREQUENTATO CON PROFITTO IL 

LICEO CLASSICO. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE PRESSO NUMEROSI CLIENTI AVENDO 

CONSEGUITO ATTESTATI IN MATERIA DI SICUREZZA D.L..626 E S.M.I. E  D.L. 494/96 E S.M.I. 

PRESSO UNIVERSUS CSEI, APOS, INAIL. 

DOCENTE UNIVERSUS CSEI 

CONSULENTE IN  MATERIA DI SICUREZZA E QUALITA’ AZIENDALE 

 

PATENTE O PATENTI  CAT.B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Consigliere del  Municipio II dal 2014 Componente della Commissione LLPP, Bilancio, Mercati, 
Verde, Viabilità, Traffico. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   DAL 1998 AL 2004 FAVER S.p.A. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LUIGI RUGGIERO VIA SANTA CATERINA 34 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA METALMECCANICA OPERANTE NEL SETTORE IDRAULICO 
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• Tipo di impiego  IMPIEGATO CON CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente in materia di Qualità Aziendale, Sicurezza, Ausilio ufficio Tecnico 

   

  • Date (da – a)   DAL 2001 al 10 ottobre 2014 TECNOPROVE S.r.l. ASCENSORI 

DAL 2012 al 10 novembre 2017 TECNOPROVE S.r.l. art.71 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ing. Pietro Cardone, Ing.Giovanni Molentino Via Dell’Industria 1, Ostuni (BR) 

• Tipo di azienda o settore  ORGANISMO NOTIFICATO MINISTERO INDUSTRIA E ARTIGIANATO 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  VERIFICHE PERIODICHE (circa 1500), STRAORDINARIE (circa 200), COLLAUDI IMPIANTI DI 
ASCENSORE (circa 100) 

Art.71 circa 80 verifiche 

   

  • Date (da – a)   DAL 2001 ad oggi DUERREGI’ SERVICE S.r.l. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Geom Armando RUGGIERO Via F.Lattanzio, 96 BARI 

• Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore trasporti su gomma 

• Tipo di impiego  Responsabile Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza tecnica in materia di autoveicoli adibiti al trasporto pubblico 

 

  • Date (da – a)   DAL 2004 al 2009 CONSORZIO MOOVISCONS 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sig. Vincenzo MUSCEO, Via Cairoli 28, 70026 MODUGNO BARI 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di cooperative 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza in materia di sistemi di qualità aziendale (ISO 9000:2000) 

 

 

  • Date (da – a)   DAL 2004 ad oggi Responsabile di Studio Professionale di Ingegneria 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ing. Pierpaolo RUGGIERO, Via Castromediano 139, 70126 BARI 

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico 

• Tipo di impiego  Responsabile Studio di Ingegneria 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazioni, Direzione Lavori, Consulenza/Docenza in materia di Sicurezza e Qualità 
Aziendale. C.T.U. Tribunale di Bari. (incarichi ricevuti: 23 perizie immobiliari, 1 CTU e 2 CTP in 
campo meccanico ed automobilistico.) 

   

  • Date (da – a)   DAL 14 ottobre 2014 ad oggi VENETA ENGINEERING Sr.l. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ing. Loris TURELLA Via Lovanio 8-10, VERONA 

• Tipo di azienda o settore  ORGANISMO NOTIFICATO MINISTERO INDUSTRIA E ARTIGIANATO 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  VERIFICHE PERIODICHE, STRAORDINARIE , COLLAUDI IMPIANTI DI ASCENSORE  

 

    Autorizzo l’utilizzo dei miei dati personali ai sensi della legge 196/2003 (ex legge 675/96) 

Il sottoscritto Pierpaolo RUGGIERO nato a BARI, residente a BARI in via F. LATTANZIO 84 nel rispetto dell’art. 47 del D.P.R. 
445/2000 consapevole delle sanzioni penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, nonché 
della decadenza dai benefici art. 75 DPR 445/2000 qualora emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione: DICHIARO 
sotto la mia personale responsabilità, che quanto esposto nel presente CV corrisponde a verità. 

Il sottoscritto dichiara inoltre il possesso dei requisiti di cui al D.Lgs 81/08 e s.m.i. per svolgere l’incarico di coordinatore della 
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione. 

Il sottoscritto dichiara infine che si impegna a fornire all’Amministrazione, su richiesta la documentazione tecnica a supporto 
dei dati indicati nel presente Curriculum Vitae.   

Bari 14 NOVEMBRE 2025 

 


