
  

     

       

 
       

    

 

 
 
 
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 
 

Italo Carelli 
 

 
 
 
 
 
LAVORO 
 

Impiegato c/o Conbipel S.p.A , Bari, Italia dal 04/03/2004 – In corso 
                            Consigliere Municipio 1 del Comune di Bari dal 2014 al 2019 eletto con il 
Movimento 5 Stelle 
 
 
TITOLO DI STUDIO 
 
 

Diploma di Analista Contabile 
ITP N. Tridente, Bari - Italia 

 

 
CAPACITÀ PERSONALI 
 
 
 

Inglese 
Comprensione Parlato Scrittura 
Ascolto- A1 
Lettura- A1 

Interazione orale- A1 
Produzione orale- A1 A1 

 
 
 
CARATTERISTICHE PERSONALI 
 
 

Capacità di parlare in pubblico in modo articolato e con sicurezza. 
Esperienza nel parlare in pubblico. 



 

Abilità nella mediazione e nella risoluzione dei conflitti. 
Capacità di ascoltare con empatia. 
Ottime capacità di scrittura creativa e concreta. 
Ottime capacità di negoziazione. 
Efficacia nella comunicatore tramite canali digitali come chat, messaggistica o e-mail. 
Abilità nel facilitare le discussioni di gruppo. 
Collaboratore efficace e capace di contribuire ai progetti di gruppo. 
Comunicatore flessibile, in grado di adattare il proprio stile in base alle esigenze del pubblico. 
Comunicatore diplomatico, esperto nel trasmettere messaggi impegnativi. 
Esperto nell'adattare lo stile di comunicazione per soddisfare le esigenze di diverse culture. 
Esperienza nel trattare informazioni e comunicazioni riservate e sensibili. 
Eccellente capacità di ascolto che presta molta attenzione ai dettagli. 
Dimostrata capacità di motivare il team. 
Abilità nel fornire istruzioni e indicazioni chiare. 

 
Capacità organizzative 
 

Ottime competenze di facilitatore nei gruppi. 
Dimostrata capacità di adattamento a diversi contesti culturali e aziendali. 
Esperienza nel dirigere team interfunzionali. 
Ottime competenze gestione dei team. 
Capacità di lavorare in multitasking, in ambienti dinamici e sotto pressione. 
Proattivo nel prendere l'iniziativa. 
Ottime competenze di project management, con esperienza nel portare a termine i progetti 
rispettando i tempi e il budget. 
Eccellenti competenze di analisi e risoluzione dei problemi. 
Capacità di lavorare con efficacia sia in autonomia che in un team. 
Capacità di gestire più progetti contemporaneamente, definendo le priorità dei flussi di lavoro 
in base alle esigenze. 
Esperienza nel coaching e nell'affiancamento di colleghi meno esperti. 
Capacità di sfruttare rapidamente le nuove idee di e integrarle in piani esistenti. 
Capacità di analizzare i dati con sicurezza, traendo conclusioni e implementando i risultati. 
Capacità di pensiero creativo, con l'abilità di individuare nuovi modi per risolvere i problemi. 
Comprovata capacità di agire in modo efficiente e risparmiare denaro. 
Orientato all'obiettivo e ai risultati. 

 
Capacità correlate al lavoro 
 

Estremamente organizzato 
Collaborazione di squadra 
Implementazione dei processi 
Negoziatore valido 
Gestione dei dati 
Pianificazione del bilancio e finanza 
Fortemente motivato 
Solida comunicazione orale 
Processi e analisi di gestione del rischio 
Gestione dei progetti 
Risoluzione dei conflitti 
Competenze relative a Windows 7 
Certificato casellario giudiziale intonso 
Abile nella risoluzione dei conflitti 
Osservatore 
Buona conoscenza di Windows XP 

 


