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NoME

INDIRIZZO
TELEFONO
PEC
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NAZIONALITA
LUOGO E DATA DI NASCITA

ESPERIENZA LAVORATIVA

o  DATE (DA-A)

« NOME E INDIRIZZO
DATORE DI LAVORO

o TIPO DI AZIENDA O SETTOR

« TIPO DI IMPIEGO

e PRINCIPALI MANSIONI
RESPONSABILITA

ABBRACCIAVENTO Giuseppe
Via XXXX — Bari

XXXXXXXX
GIUSEPPE.ABBRACCIAVENTO @PEC.IT

g.abbracciavento@inwind.it; g.abbracciavento@comune.bari.it

[taliana
Palermo, 23.12.75

Da 01.06.2023 a oggi
Comune di BARI

Pubblica Amministrazione

Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato

Direttore del Settore Protezione civile, Sicurezza urbana e Lotta non
repressiva alla criminalita organizzata

Attivita di analisi, studio e ricerca sui temi della sicurezza e della legalita.
Elaborazione e comuynicazione del piano protezione civile e
aggiornamenti. Contenzioso giudiziale in tema di Codice della Strada e
difesa in giudizio dell’Ente. Partecipazione a commissioni di gara ex D.
Lgs. n. 50/2016. Partecipazione a commissioni di valutazione bandi e
progetti. Membro di Commissione di concorso per titoli ed esami per
profili dirigenziali. Responsabile unico di progetto/procedimento
nell’lambito del codice dei contratti pubblici per le procedure di
competenza. Misurazione e valutazione performance del personale
dipendente e organizzazione delle risorse umane e finanziarie degli uffici
incardinati nella direzione previa fissazione degli obiettivi organizzativi e
individuali. Programmazione dell’'ufficio e valutazione della gestione
amministrativa. Monitoraggio procedure di appalti e rendicontazione
progetti, spese e investimenti al fine di verificare, mediante analisi
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comparative dei costi e dei rendimenti, il corretto utilizzo delle risorse
assegnate. Monitoraggio e verifica degli adempimenti in materia di
trasparenza e anticorruzione. Promozione attivita di proposte e
miglioramento della performance organizzativa dell’Ente.

Da 29.12.2015 a 30.06.2023

Comune di Bari

Pubblica Amministrazione

Dirigente Amministrativo a tempo pieno e indeterminato
Direttore del Settore Contenzioso e Affari generali

Consulenza legale in ambito tributario a favore dell’Amministrazione.
Rappresentanza dell’Ente nelle procedure ex art. 48 e ss del Codice del
Processo tributario. Istruttoria ricorsi in Corte di Cassazione di ambito
tributario. Partecipazione a tavoli tecnici indetti dal Direttore Generale.
Partecipazione a commissioni di gara ex D. Lgs. n. 50/2016 in veste di
Presidente e componente. Partecipazione a commissioni di
valutazione. Membro di Commissione di concorso per profili
dirigenziali. Responsabile per il Comune di Bari della mediazione ex art.
17bis D.Lgs. n. 546/92. Coordinamento gruppi di lavoro in tema di
processo tributario. Gestione procedure concorsuali delle imprese..
Misurazione e valutazione performance del personale dipendente e
organizzazione delle risorse_umane e finanziarie dell’Ufficio, previa
fissazione degli obiettivi_organizzativi e individuali. Programmazione
strategica dell’ufficio e valutazione della gestione amministrativa..
Direzione dell’esecuzione del contratto in appalti complessi di
competenza della__Ripartizione. Monitoraggio e verifica degli
adempimenti in_materia di trasparenza e anticorruzione. Promozione
attivita di proposte e miglioramento della performance organizzativa
dell’Ente.

da 01.07.2015 a 28.12.2015

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per
I'inclusione e le politiche sociali — Div. Il — Roma

Amministrazione Pubblica

Funzionario

Autorita di Gestione Pon Inclusione finanziato dal fondo FSE 2014-
2020 - Implementazione sistema di governance del PON -
Programmazione e gestione - Monitoraggio e controlli di 1° livello ex
art. 125 Reg CE n. 1303/2013— Rapporti con Autorita di Audit e
Autorita di Certificazione Ministero del Lavoro — aggiornamento Piani
esecutivi — vigilanza amministrativa — cura del contenzioso
amministrativo — elaborazione indici di performance

Membro Commissione esaminatrice progetti di cui alla Legge
383/2000
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da 01.01.2015 al 30.06.2015
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — DTL Bologna

Ispettore del Lavoro — Ufficiale di Polizia Giudiziaria - Funzionario area
Il - pos. ec. F4

Attivita ispettiva in materia di tutela del lavoro e delle condizioni di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - adempimenti connessi alla
qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria — coordinamento dati statistici
— attivita consultivo-legale — adempimenti relativi alla L. n. 689/81 -
ricorsi amministrativi artt. 16-17 d.lgsvo. 124/04 — Formatore ufficiale
per conto del Ministero del Lavoro sui temi del diritto del lavoro

da 03.02.2014 a 31.12.2014

Provincia di Bari — Servizio Affari generali, Istituzionali, Contratti e
Gestione Giuridica del personale — Bari

Comando autorizzato da Ministero del Lavoro fino al 31.12.2014 -
Funzionario Amministrativo cat. D3

Attivita di Ricerca e Studio nell’lambito dei settori di pertinenza del
servizio — Gestione contenzioso del personale dell’Ente — Disciplina
relativa all’Accesso agli Atti — Componente Ufficio Elettorale per
I’elezione del Consiglio Metropolitano di Bari Legge n. 56/2014 e
Presidente del Seggio elettorale

da 01.12.08 a 02.02.2014

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Regionale del
Lavoro per I'Emilia Romagna — Ufficio Legale e Contenzioso

Ispettore del Lavoro — Ufficiale di Polizia Giudiziaria - Funzionario area
Il - pos. ec. F4

Attivita ispettiva in materia di tutela del lavoro e delle condizioni di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - adempimenti connessi alla
qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria — coordinamento dati statistici
— attivita consultivo-legale — adempimenti relativi alla L. n. 689/81 -
ricorsi amministrativi artt. 16-17 d.lgsvo. 124/04 — segretario Comitato
Regionale per I'Emilia Romagna sui rapporti di lavoro - rappresentanza
dell’Ente in giudizio — Formatore ufficiale per conto del Ministero del
Lavoro sui temi del diritto del lavoro — membro di commissioni d’esame
in rappresentanza del Ministero del Lavoro — Presidente di Collegi di
Conciliazione ed Arbitrato ex art. 7 L. n. 300/70

Dal 01.02.2009 al 22.03.2009 ha usufruito di un periodo di aspettativa
senza assegni per motivi personali

da 08.06.06 a 30.11.08
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Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali — Direzione
Provinciale del Lavoro di Bologna

Ispettore del Lavoro — Ufficiale di polizia Giudiziaria - Funzionario
ispettivo area lll

Attivita ispettiva in materia di tutela del lavoro e adempimenti connessi
alla qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria — Vigilanza sulle agenzie di
somministrazione — attivita consultiva e legale — adempimenti relativi
alla L. n. 689/81 — presidenza commissioni di conciliazioni ex art. 410
c.p.c. — rappresentanza dell’Ente in giudizio — partecipazione tavoli
coordinamento INPS — coordinamento vigilanza INPS e INAIL

anno 2011

Co.In.Fo — Consorzio Interuniversitario sulla Formazione (Universita di
Torino, Politecnico di Torino, Universita Bicocca di Milano, Universita di
Genova, Universita del Piemonte Orientale)

Consulenza

Attivita di ricerca, studio e formazione nell’lambito dell’intervento
formativo “Evoluzione del ruolo, delle funzioni e delle responsabilita del
personale nel quadro della riforma universitaria e del pubblico impiego:
vincoli e opportunita”.

da 01.11.05 a 07.06.06

Comune di Ostuni (BR)

Settore politiche sociali e culturali

Avvocato — contratto di collaborazione a progetto

Attivita consultiva in tema di adeguamento dell’attivita amministrativa
comunale alla legislazione regionale e nazionale nell’ambito delle
politiche sociali ed assistenziali

da 27.03.04 al 06.06.06

Avvocato libero professionista presso studio legale On. Prof. Awv.
Gaetano Veneto

Consulenza legale alle imprese — Rappresentanza del cliente in giudizio
Diritto del Lavoro — Diritto Civile — Diritto Amministrativo — Diritto del
Pubblico Impiego

31.03.2017 - 16.05.2018

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano — Divisione di Public
Management. Executive Master in Innovazione della Pubblica
Amministrazione

Ricerca e studio di elevata qualificazione nell’ambito del

Management della Pubblica Amministrazione e processi di
organizzazione e innovazione
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Performance management e valutazione dei processi - Diritto
Amministrativo e analisi  dell’organizzazione -  Scienza
dell’Amministrazione — Sviluppo economico locale — Bilancio
Aziendale e Contabilita degli Enti Pubblici- Finanza locale — Gestione
delle risorse Umane — Sistemi di programmazione e controllo
gestione nella P.A. — Gestione dell'innovazione — Pubblica
Amministrazione comparata

Executive master in Management e Innovazione della Pubblica
Amministrazione produttivi. Titolo conseguito in data 16.05.2018
con project work in tema di innovazione della finanza locale

01.01.2011 -31.12.2013

Politecnico di Bari — Dipartimento Ingegneria Gestionale e
Management. Dottorato di ricerca in Sviluppo Organizzativo, Lavoro,
Innovazione dei processi produttivi

Attivita di ricerca e studio di elevata qualificazione (PhD) nell’ambito
del Management della Pubblica Amministrazione e processi di
valutazione della performance del personale dipendente della P.A.

Scienza dellAmministrazione - Economia delle Pubbliche
Amministrazioni - Lavoro alle dipendenze della P.A.- Organizzazione
aziendale e delle Pubbliche Amministrazioni — Innovazione dei
processi — Controllo di gestione nella P.A. — Pianificazione e

Programmazione Strategica della P.A. - Performance management

Dottore di ricerca in Sviluppo Organizzativo, Lavoro, Innovazione dei
processi produttivi. Titolo conseguito in data 15.04.2014 con tesi dal
titolo “Come un orizzonte tra due emisferi”: valutazione del dirigente
e performance management alla luce del D. Lgs. n. 150/2009: il
MLPS”.

01.09.2005 - 28.02.2006
University of Exeter (UK) — Department of Politic

English Constitutional Law — English Legal System - English Legal
History — Comparative Law — International Law

Borsista di perfezionamento all’estero nell’area delle Scienze
Giuridiche.

(qualifica conseguita al termine di un periodo semestrale di ricerca
trascorso presso I’Universita di Exeter (UK) quale vincitore di Borsa
di studio per il perfezionamento all’estero per I’area Scienze
Giuridiche bandita dall’Universita degli Studi di Bari in seguito a
procedura di valutazione comparativa e colloquio)

28.11.01 a 01.12.04
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CAPACITA E
PERSONALI

COMPETENZE

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Universita di Bari — Dottorato di ricerca in Storia dell’Europa moderna e
contemporanea, curriculum storico-giuridico, presso Dipartimento
Giuridico delle Istituzioni Amministrazioni e Liberta, Facolta di
Giurisprudenza e presso Dipartimento di Scienze Storiche e Sociali della
facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita di Bari.

Storia del diritto italiano; Storia del diritto costituzionale; storia delle
istituzioni  politiche; storia del pensiero giuridico; storia
contemporanea; storia delle relazioni internazionali.

Dottore di ricerca (PhD). Titolo conseguito in data 10.03.2005 con una
tesi dal titolo “Autonomie e finanze locali nella cultura delle riviste”

Da Ottobre 2000 a aprile 2006

Universita di Bari — Scuola di Specializzazione in Diritto del Lavoro e
della Sicurezza Sociale

(sospensione triennale per dottorato di ricerca)

Diritto del Lavoro — Ordinamento del Lavoro alle dipendenze della P.A.
— Gestione delle Risorse Umane e Management - Diritto della
Previdenza Sociale — Diritto Sindacale — Diritto comunitario del Lavoro —
Diritto Sindacale Comparato - Diritto Comparato del Lavoro — Diritto
Tributario del Lavoro — Diritto Penale del Lavoro — Organizzazione
aziendale — Sociologia del Lavoro — Relazioni industriali e contrattazione
collettiva

Specialista in Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale. Titolo
conseguito in data 29.04.2006

Da novembre 1994 a giugno 2000
Universita di Bari — Laurea in Giurisprudenza

Dottore in Legge. Titolo conseguito in data 27.06.2000

ITALIANO



o CAPACITA DI LETTURA

® CAPACITA DI SCRITTURA

e CAPACITA DI ESPRESSIONE
ORALE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA COMPETENZE TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Inglese — Francese
Inglese: Eccellente;
Francese: buono
Inglese: Eccellente;
francese: elementare
Inglese: eccellente;
Francese: buono

Diploma di Perfezionamento in ENGLISH LEGAL LANGUAGE presso
Dottorato in “Istituzioni e Politiche Comparate” — Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Bari

- Coordinamento seminari con studenti presso Facolta di
Giurisprudenza di Bari;

Attivita di Tutoraggio (Tesi ed Esami) agli studenti presso Facolta di
Giurisprudenza di Bari;

Partecipazione a Progetti di Ricerca coordinati dal Prof. Alessandro
Torre (cattedra di Diritto Pubblico Comparato e Diritto Costituzionale,
Facolta di Giurisprudenza di Bari);

Partecipazione a programmi di sviluppo Comunitari in tema di
Sviluppo Rurale (programma Leader Plus presso G.A.L. Alto Salento di
Ostuni nel 2000) con particolare riferimento all’attivita di valutazione
degli investimenti finanziari e rendicontazione.

- Presidenza e Coordinamento commissioni di conciliazione ex art. 410
c.p.c. presso DPL di Bologna;

- Presidenza Collegi di conciliazione e arbitrato ex art. 7 L. 300/70;

- Assistenza Collegi di Conciliazione Pubblico Impiego ex D.Lgsvo.
165/01;

- Coordinamento attivita di formazione e informazione ai lavoratori e

alle aziende in materia di orario di lavoro per conto del Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali;

- Partecipazione ad incontri formativi del Ministero del Lavoro in tema
di Sicurezza sui luoghi di lavoro

- Partecipazione a numerosi convegni in tema di vigilanza sul lavoro in
rappresentanza dell’ente di appartenenza;

- Partecipazione a tavoli di coordinamento Inps e presso Prefettura di
Bologna.

Windows, Office, Internet Explorer

- Componente dal 13.06.2022 del Nucleo di Valutazione del Comune



di Ruvo di Puglia con attribuzione delle funzioni di controllo di
gestione dell’Ente: valutazione del personale, valutazione del ciclo
della performance, controllo della gestione amministrativa dell’Ente
e valutazione, validazione degli obiettivi di risultato del personale.

Iscritto all’Albo nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione (OIV) al n. 6083 del relativo elenco
presso il Dipartimento della Funzione Pubblica a far data dal
18.01.2021

- Cultore della materia presso la cattedra di Diritto del lavoro del
Dipartimento di Studi Aziendali e Giusprivatistici dell’Universita di
Bari (Prof. Pasquale Chieco) fino al 2015. Commissioni di esame;

- Cultore della materia presso la cattedra di Diritto del Lavoro del Corso
di Laurea in Formazione e Gestione delle risorse umane -
Dipartimento di Psicologia Universita di Bari (Prof.ssa Stella Laforgia)
fino al 2015. Commissioni di esame;

- Cultore della materia fino al 2006 presso la cattedra di Storia del
Diritto Italiano della Facolta di Giurisprudenza di Bari (Prof.
Gianfranco Liberati e prof.ssa Angela Trombetta). Commissioni di
esame

- Cultore della materia fino al 2005 presso la cattedra di Legislazione
per I'Impresa e Istituzioni di diritto pubblico presso Politecnico di Bari

- Collaboratore fino al 2006 alle attivita didattiche della cattedra di

diritto del Lavoro (prof. Veneto) della Facolta di Giurisprudenza di
Bari.

- Docenza anno 2018 in tema di finanza locale e innovazione presso il
Master MADOPS presso Universita LUM-School of Management

PATENTE O PATENTI Patente di guida cat. B



ULTERIORI INFORMAZIONI

Componente dell’Ufficio Elettorale costituito presso la Provincia di Bari
ai sensi della L. 7 aprile 2014 n. 56 per gli adempimenti connessi
all’elezione de consiglio metropolitano di Bari. Decreto di nomina del
Presidente della Provincia n. 32 del 04.08.2014. Preseidente del seggio
elettorale metropolitano

Attivita di docenza nelllambito del PON 2006 presso L|T.AS.
«Pantanelli» di Ostuni in tema di mercato del lavoro, politiche giovanili
e orientamento al lavoro.

Vincitore del premio di studio « MATTEO FANTASIA» del Comune di
Conversano per I'anno 2006 per la migliore tesi di dottorato sulla storia
del Mezzogiorno

Partecipante all’11” edizione del Research Design Course organizzato
dall’European Graduate School for Training in Economic and Social
Historical Research presso la Nijmegen University (NL) e la Gent
University (B), 2002;

Dal marzo 2008 al marzo 2009 titolare di borsa di studio annuale
conferita dalla «Fondazione Lelio e Lisli Basso-ISSOCO» di Roma per una
ricerca sul pensiero di Lelio Basso

Partecipazione alla giornata formativa in tema di performance
istituzionale dal titolo «Le responsabilita dei soggetti coinvolti nel
processo di misurazione e valutazione della performance nel lavoro
pubblico alla luce degli ultimi interventi normativi e della recente
sentenza della Corte dei Conti Regione Lazio», Bari, 17.11.2014
organizzata da OPERA Organizzazione per I’Amministrazione srl;

Partecipazione alla giornata formativa in tema di performance delle
istituzioni dal titolo «Benessere organizzativo e performance nella P.A.»,
Bari, 19.11.2014 organizzata da C.L.E. for P.A Srl

Partecipazione al corso «l/ GDPR nelle organizzazioni pubbliche: aspetti
critici e possibile organizzazione», Bari, 22-23 maggio 2018, organizzata
da ISFORM&Consulting-Istituto per la Formazione Manageriale

Partecipazione al corso «Riforma delle autonomie, sistema di controlli,
competenze della Corte dei Conti e nuove forme di responsabilita
amministrativa», Bari, 23 ottobre 2017, organizzata da
ISFORM&Consulting-Istituto per la Formazione Manageriale

Partecipazione a numerosi corsi organizzati da IFEL-Fondazione Anci e
ANUTEL in tema di tributi locali e appalti pubblici



PUBBLICAZIONI

10.

11.

12.

Henry John Temple Viscount Palmerston, il conservatore che si
fece liberale, in Torre A. (a cura di), Storia Costituzionale del
Regno Unito attraverso i Primi Ministri, Milano, 2020, pp. 589-
615;

W. Holdsworth, Charles Dickens storico del diritto, introduzione
e traduzione di Giuseppe Abbracciavento, Maggioli, Rimini,
2015;

Diritto allo scorrimento della graduatoria e riparto di
giurisdizione, in Diritto dei lavori, 1, 2013, pp. 79-83;

Prima della Costituzione: la finanza locale nei lavori del
Ministero per la Costituente in “Federalismo Fiscale — Rivista di
Diritto ed Economia”, 1, 2009, pp. 44-89;

Local Finance e Self-government: le origini di una complessa
relazione, in “Processi di devolution e transizioni costituzionali
negli Stati unitari (dal Regno Unito all’Europa)”, Atti del
convegno di Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, Bologna
24-25 novembre 2006, a cura di A. Torre, Torino, 2007, pp. 375-
393;

Un diritto preso sul serio. Massimo D’Antona tra crisi e
modernizzazione del diritto del lavoro, in “ltalianieuropei”, n.
4/2007, pp. 53-62

Risoluzione automatica del rapporto per anzianita contributiva,
in “ll Lavoro nella Giurisprudenza”, 2007, 6, pp. 603-609;

Il modello inglese in Italia tra storia e mito: dall’anglofilia
costituzionale all’anglofilia amministrativa, in “Atti del convegno
The British Constitution/La Costituzione britannica”, Bari 29-30
maggio 2003, a cura di A. Torre e L. Volpe, vol. I, Torino, 2005,
pp. 714-732;

Il dialogo come valore. Norberto Bobbio e i dilemmi della
democrazia, in “Italianieuropei”, 2007, 2, pp. 191-199;

Un viaggio nel Mezzogiorno. Paolo Sylos Labini tra economia e
storia, in “Italianieuropei”, 2006, 2, pp. 227-239;

Il Mezzogiorno in Assemblea Costituente tra autonomia
regionale e riforma agraria, relazione al Convegno SISSCO 2005,
in www.sissco.it/cantieri_di_storia;

La bellezza della lotta. Luigi Einaudi e le lotte del lavoro, in


http://www.sissco.it/cantieri_di_storia

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

“Italianieuropei”, 2005, 5, pp. 251-260;

Cos’e la costituzione. Riflessioni sulla pedagogia costituente di
Arturo Carlo Jemolo, in “Italianieuropei”, 2005, 3, pp. 217-229;

La solitudine del riformista. A proposito di Federico Caffe, in
“ItalianiEuropei. Bimestrale del riformismo italiano”, 2004, 5, pp.
237-244;

Una nuova saggezza per una nuova era. A proposito di
Francesco Saverio Nitti in “ItalianiEuropei. Bimestrale del
riformismo italiano”, 2004, 1, pp. 221-225;

Recensione a Albert Dicey, Introduzione allo studio del diritto
costituzionale. Le basi del costituzionalismo inglese, a cura di
Alessandro Torre, Il Mulino, 2003, in “Ricerche di storia politica”,
2003, 3, p. 442-443;

The relations between the central and the peripheral
administration in the Italian political system, pubblicazione
interna all’11° Research Design Course, European graduate
school for Training in Economic and social historical research,
Nijmegen University, 2002;

voce “Tutela della Privacy”, in Codice del Lavoro e del Welfare
State, a cura di Gaetano Veneto, Adriatica editrice, 2004, pp.
488-499;

voce “Apprendistato”, ibidem, pp. 503-508;

voce “Fonti comunitarie”, ibidem, pp. 225-246.

Il sottoscritto Abbracciavento Giuseppe consapevole che, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n.
445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni riportate rispondono a verita.

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli
stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 e al decreto legislativo n.
196/2003, cosi come modificato dal decreto legislativo n. 101/2018.

Bari, 30 ottobre 2023

In fede
(Dr. Giuseppe ABBRACCIAVENTO)

Firmato digitalmente da: Giuseppe
Abbracciavento

Organizzazione: COMUNE DI BARI/00268080728
Data: 30/10/2023 10:19:32



		2023-10-30T09:19:32+0000
	Giuseppe Abbracciavento




