
 

 

 
 

C O M UN E  D I  BARI 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 

SEDUTA DEL 4 DICEMBRE 2020 

 

DELIBERA N.619 

Documento contenente dati soggetti alla legge sulla privacy 

 

O G G E T T O 

ART. 7, COMMA 1,  DEL REGOLAMENTO SULL’ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E 

SERVIZI DEL COMUNE DI BARI E SISTEMA INTEGRATO DEI CONTROLLI INTERNI - 

NOMINA COMPONENTI DELL'ORGANISMO DI VALUTAZIONE -  

 

L’ANNO DUEMILAVENTI IL GIORNO QUATTRO DEL MESE DI DICEMBRE, , 

ALLE ORE 12:15  CON CONTINUAZIONE 

SONO PRESENTI:  

P R E S I D E N T E 

DI SCIASCIO  EUGENIO -  VICE SINDACO 

 

A S S E S S O R I 

N COGNOME E NOME PRES  N COGNOME E NOME PRES 
       

1 DECARO Ing. Antonio NO  5 LACOPPOLA Avv. Vito SI 
2 BOTTALICO Dott.ssa Francesca SI  6 PALONE Dott.ssa Carla SI 
3 D'ADAMO Dott. Alessandro NO  7 PETRUZZELLI Dott. Pietro NO 

4 GALASSO Ing. Giuseppe SI  8 PIERUCCI Dott.ssa Ines SI 
    9 ROMANO Avv. Paola NO 

 

 

ASSISTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE Dott.ssa ILARIA RIZZO 

 

 

 

 



 

 



 

 

 
In assenza del Sindaco, Ing. Antonio DECARO, sulla base dell’istruttoria condotta dalla 
Ripartizione Personale, riferisce quanto segue il Vice Sindaco: 

 
L’art. 7 del vigente Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e Servizi del Comune di Bari e 

Sistema Integrato dei Controlli Interni, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 1759 

del 9.12.1998 e successivamente modificato - per quanto qui di rilievo  - con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 145 del 25/03/2013, disciplina la costituzione, gli adempimenti e i requisiti per 

la nomina dei componenti l’Organismo di Valutazione. 

Essendo decorso il termine,  stabilito in convenzione,  si rende necessario procedere alla nomina 

dei nuovi componenti dell’OdV, attualmente in carica,  in regime di prorogatio, giusto, quanto 

previsto dall’art  7, comma 6, ultimo capoverso del citato regolamento. 

Il  1° comma, del citato art. 7, sancisce che i componenti dell’OdV sono nominati dalla Giunta 

Comunale, su proposta del Sindaco e, in particolare, che l’individuazione dei componenti esterni è 

effettuata dallo stesso, a seguito di Avviso Pubblico. 

Con nota protocollo n. 10076/2020, quindi, il Segretario Generale, invitava il Direttore della 

Ripartizione Personale a dare avvio alla procedura di selezione anzidetta; 

In esecuzione del suindicato disposto regolamentare, dal 10/02/2020 al 10/03/2020 veniva  

pubblicato il prescritto Avviso Pubblico. 

Con nota prot. n° 97391/2020, verificate le condizioni di ammissibilità delle domande pervenute, il 

possesso dei requisiti di partecipazione e la tempestività delle istanze, venivano trasmesse le 

risultanze dell’istruttoria espletata, secondo quanto disposto dal predetto Avviso Pubblico, nonché 

dall’art. 7 del Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Bari. 

Ai sensi della succitata disciplina regolamentare, l’OdV è formato da tre componenti, dotati di 

elevata professionalità ed esperienza maturata nel campo del management e della valutazione 

della performance del personale delle amministrazioni pubbliche; il Presidente, viene nominato 

all’atto dell’insediamento e rappresenta l’OdV nei rapporti con soggetti istituzionali pubblici e 

privati. Convoca e presiede le riunioni dell’Organismo di Valutazione. In sua assenza le riunioni 

sono presiedute dal componente con maggiore anzianità di servizio presente; ai componenti 

dell’OdV spetta un compenso pari a quello dei componenti il collegio dei revisori. Esso rimane in 

carica per la durata del mandato sindacale ed è rinnovabile per una sola volta;  

Ciò posto, verificate le istanze validamente presentate ed i curricula prodotti, accertati i requisiti 

attinenti all’area delle conoscenze e delle esperienze professionali nonché quelli relativi all’area 

delle capacità e lette le relazioni accompagnatorie e motivazionali all’esito delle verifiche di cui al 

comma 3, art. 7 del vigente Regolamento, il Sindaco con nota prot. n° 272879/2020 ha individuato 

- al fine di garantire continuità e innovazione nelle attività di competenza dell’OdV, nel rispetto 



 

 

della rappresentanza di genere - quali componenti dell’Organismo di Valutazione del Comune di 

Bari : 

 

 CIPPONE Achille, nato il 12.04.1963 a Bari; 

 LAFORGIA Stella, nata il 30.10.1975 a Grumo Appula (Bari)  

 PUGLIESE Angelo, nato il  07.07.1940 ad Acquaviva delle Fonti (Bari);         

          

 e propone alla Giunta Comunale la nomina dell’OdV così, come sopra composto,  
 

TUTTO CIÒ PREMESSO 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
Riunita in videoconferenza ai sensi dell’art. 73, comma 1, del D.L. n. 18/2020 e delle linee 

guida adottate con  Decreto sindacale n. 24/2020;  

 
DATO ATTO CHE occorre procedere alla nomina dei componenti dell’Organismo di Valutazione del 

Comune di Bari;   

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dalla Ripartizione Personale, sulle istanze pervenute a 

seguito dell’Avviso Pubblico del 10.02.2020, come rappresentata nell’allegato 1, parte integrante 

della presente proposta di deliberazione 

LETTI: 

- il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15” ed in 

particolare l’art. 16 del medesimo provvedimento legislativo; 

- il secondo paragrafo del primo punto della deliberazione A.N.A.C. n. 12 in data 27/02/2013 

avente ad oggetto “Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi 

Indipendenti di Valutazione (O.I.V.)”; 

- la deliberazione CiVIT n. 121/2010 per la quale “considerato che l’articolo 14 del decreto 

legislativo n. 150 del 2009, non trova applicazione ai comuni (stante il mancato rinvio 

disposto dall’articolo 16, comma 2, del decreto legislativo n. 150 del 2009), la Commissione 

ritiene che rientri nella discrezionalità del singolo Comune la scelta di costituire o meno 

l’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)”; 

 
CONSIDERATI: 
 

- i concordi pareri dell’ex CiVIT e dell’ANCI in merito all’istituzione degli Organismi di 

Valutazione negli Enti Locali ai sensi del combinato disposto dell’art. 16 del D.Lgs. 

150/2009 e delle previsioni contenute nel Titolo I e Titolo II del T.U.E.L., il D.Lgs. 

267/2000; 

- il combinato disposto degli art. 117, c. 7 Cost., 7 e 48, c. 3, del D.Lgs. 267/2000; 

 



 

 

PRESO ATTO che sulla proposta di deliberazione di che trattasi sono stati formulati i pareri 

prescritti dall'art. 49 comma 1 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 267/2000: 

1) Parere favorevole di regolarità tecnica espresso in atti dal direttore della Ripartizione Personale, 

come da scheda allegata; 

2) Parere di regolarità contabile, omesso, non comportando la presente proposta di deliberazione 

riflessi diretti o indiretti sull’equilibrio finanziario dell’ente; 

Vista la scheda di consulenza del Segretario Generale, che forma parte integrante del presente 
provvedimento 

 
Con voti unanimi, espressi per alzata di mano e con le modalità di cui alle linee guida relative 
allo svolgimento delle sedute di Giunta Comunale in videoconferenza ai sensi dell'art. 73, comma 
1,  del D.L. n. 18/2020, approvate con Decreto Sindacale n. 24/2020. 
 

 
DELIBERA 

1. DI PRENDERE ATTO dell’istruttoria compiuta dalla Ripartizione Personale sulle istanze 

pervenute a seguito dell’Avviso Pubblico per la nomina dell’Organismo di Valutazione, ai 

sensi dell’art. 7 del Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e Servizi del Comune di 

Bari e Sistema Integrato dei Controlli Interni, approvato con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 1759 del 9.12.1998 e ss.mm.ii; 

2. DI PRENDERE, altresì, atto dell’individuazione effettuata dal Sindaco dei componenti 

dell’Organismo di Valutazione del Comune di Bari - giusta nota prot. 272879/2020, ai sensi 

dell’art. 7 comma 1, secondo capoverso, del suindicato Regolamento - nelle persone di: 

 CIPPONE Achille, nato il 12.04.1963 a Bari; 

 LAFORGIA Stella, nata il 30.10.1975 a Grumo Appula (Bari)  

 PUGLIESE Angelo, nato il  07.07.1940 ad Acquaviva delle Fonti (Bari);         

 

3. DI NOMINARE, conseguentemente - ai sensi dell’art. 7 comma 1 primo capoverso del 

Regolamento - l’Organismo di Valutazione del Comune di Bari, nella composizione sopra 

riportata, con decorrenza 01.01.2021; 

4. DI DARE ATTO CHE ai sensi del vigente Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e  

dei       Servizi, l'OdV procederà all'atto dell'insediamento all'individuazione del Presidente; 

5. DI APPROVARE il relativo schema di convenzione (allegato 1), che fa parte integrante del 

presente provvedimento; 

6. DI DARE ATTO CHE il compenso da corrispondere ai componenti designati è – ai sensi 

dell’art. 7 comma 5 del Regolamento - pari a quello spettante ai componenti il Collegio dei 

Revisori;  

7. DI DARE ATTO, inoltre, che la durata dell’incarico è fissata per tutta la  durata del 

mandato sindacale, ed è rinnovabile per una sola volta; 



 

 

8. DI DARE ATTO, infine, che la Ripartizione Personale predisporrà il conseguente 

provvedimento di assunzione del relativo impegno di spesa e provvederà alla stipula delle 

convenzioni di cui al punto 5), previa acquisizione, ove occorra, delle autorizzazioni di cui 

all’art. 53 del D.lgs 165/2001. 

9. DI DARE ATTO della immediata eseguibilità della presente delibera ai sensi dell’art.134 

co.4 del T.U.E.L. 18 Agosto 2000 n.267. 

Di seguito, 
il Presidente propone l'immediata eseguibilità del provvedimento stante l'urgenza; 

 
LA GIUNTA 

Aderendo alla suddetta proposta; 
Ad unanimità di voti, resi verificati e proclamati dal Presidente; 
 

D E L I B E R A 
Rendere immediatamente eseguibile la presente delibera ai sensi dell'art.134 co.4 del 

T.U.E.L. 18 Agosto 2000 n.267. 
 



 

 

 

 

 



CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO  DI COMPONENTE DEL’ORGANISMO DI VALUTAZIONE 
 
L’anno _________, addì ___________________ del mese di _________________________________ in Bari 
tra ___________________________________________________________________________________ e 
il dr. Giancarlo Partipilo quale direttore pro tempore della Ripartizione Personale  
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE: 
 

Art. 1 
La Giunta Comunale, con atto deliberativo n. __________ del _______________ ha disposto l’affidamento 
affida a ___________________________ l’incarico di componente dell’Organismo di Valutazione. 
Tale servizio opera in piena autonomia, risponde direttamente al Sindaco ed è alle dirette dipendenze dello 
stesso. 
I compiti dell’OdV sono quelli individuati nel Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e 
Sistema Integrato dei Controlli Interni del Comune di Bari, che si intende letto ed accettato e fa parte 
integrante della presente convenzione. 

 
Art. 2 

Il sig. _______________________ si impegna al completo e puntuale svolgimento dell’incarico di cui all’art. 
1. 

 
Art. 3 

Il sig. __________________________ avrà piena e diretta responsabilità nello svolgimento dell’incarico di 
cui all’art. 1. 

 
Art. 4 

La durata dell’incarico è fissata con decorrenza 01.01.2021 e fino alla scadenza dell’attuale del mandato 
amministrativo, ed è rinnovabile per una sola volta, con la sottoscrizione di una nuova convenzione. 

 
Art. 5 

Il sig. _______________________ può esercitare, compatibilmente con gli impegni che si assumono con il 
presente atto, la libera professione. 

 
Art. 6 

Il compenso spettante per le prestazioni contemplate nella presente convenzione sarà erogato con cadenza 
mensile ed è pari a quello spettante ai componenti il collegio dei Revisori. 
 

Art. 7 
Il Sig. _____________________________ è tenuto al segreto d’ufficio per quanto concerne notizie ed 
informazioni ottenute in conseguenza dell’incarico ricevuto e rientranti nella fattispecie di cui all’art. 24 
della l. 241/90 ss.mm.ii. ed ha l’obbligo di tenere sempre una corretta condotta morale e professionale. 
 

Art. 8 
Il Comune è sollevato da ogni e qualsiasi responsabilità che dovesse eventualmente derivare al sig. 
_________________________________ nell’espletamento dell’incarico per danni, infortuni, incidenti o 
simili a terzi o alla propria persona. 
 

Art. 9 
La presente convenzione potrà essere risolta per determinazione dal Comune prima della scadenza per i 
seguenti motivi: 
a) su iniziativa del Sindaco ove sussistano cause che impediscano il regolare espletamento delle 
prestazioni oggetto della convenzione, ovvero le stesse siano pregiudizievoli per il rapporto con la P.A.; 
b) per rinuncia da parte dell’incaricato, che deve essere comunicata con formale preavviso non 
inferiore a 60 giorni; 



c) per mancata osservanza degli impegni, condizioni ed obblighi stabiliti dalla presente convenzione a 
carico di ciascun componente dell’Organismo di Valutazione. La risoluzione dovrà essere adottata previa 
contestazione scritta all’interessato da parte del Sindaco, con lettera raccomandata A.R e dovrà indicare i 
motivi giustificanti la risoluzione stessa; 
d) per malattia o infortunio che impediscano il regolare espletamento delle prestazioni oggetto della 
convenzione. 
Il Sindaco seguirà la procedura di cui alla lettera c). Nell’ipotesi di cui alla lettera b) del presente articolo, 
spetterà all’interessato il compenso maturato fino alla data di trasmissione della rinunzia. 
Nelle ipotesi di cui alle lettere c) e d) il compenso verrà corrisposto nella misura che,  discrezionalmente, 
sarà valutata dal Comune sulla base delle prestazioni già rese. 
 

Art. 10 
Gli studi e gli atti che l’incaricato redigerà in applicazione della presente convenzione restano, in ogni caso, 
di esclusiva proprietà del Comune. 
 

Art. 11 
Per l’espletamento dell’incarico il sig.________________________________ è obbligato ad eleggere 
domicilio legale presso la sede del Comune. 
 

Art. 12 
La presente convenzione è da considerarsi a tutti gli effetti contratto d’opera e, pertanto, con l’incaricato 
non si determina l’instaurarsi di alcun rapporto di lavoro subordinato o di pubblico impiego. 
 

Art. 13 
Tutte le controversie che sorgano in conseguenza della presente convenzione e che non sia possibile 
definire in via amministrativa, saranno deferite, entro 30 giorni dalla notifica del provvedimento 
amministrativo, al Giudice del Foro competente. 
 

Art. 14 
Tutte le spese relative alla presente convenzione sono a carico del sig.__________________________. 
 

Art. 15 
La presente convenzione è impegnativa per entrambe le parti, a decorrere dalla data della stipula. 
 
Letto, approvato e sottoscritto in doppio originale. 
 
 
L’INCARICATO                               IL DIRETTORE RIPARTIZIONE PERSONALE 











































LA DICHIARANTE, Laforgia Stella, nata a Grumo Appula (Bari), il 30.10.1975 

DICHIARA 
 

a) di non trovarsi, per quanto gli è dato sapere, in condizione, anche potenziale, di 
conflitto di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo 
grado con le attività che gli vengono affidate; 
 
b) che, per quanto gli consta, non esistono circostanze o fatti – passati o suscettibili di 
insorgere nel prossimo futuro – che potrebbero mettere in discussione la sua 
indipendenza agli occhi di una qualsiasi delle parti; 
 
c) che, qualora, nel corso dell’incarico, emergesse l’esistenza di un simile conflitto di 
interessi provvederà immediatamente a comunicarlo al responsabile del procedimento. 

 

 

DICHIARAZIONE D’INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(resa ai sensi degli art. 47 e art. 38 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

in relazione all’incarico di componente l’Organismo di Valutazione del Comune di Bari  ai 

sensi del Codice di Comportamento del Comune di Bari, che trova applicazione, per 
quanto compatibile, anche nei confronti dei consulenti, dei collaboratori esterni, dei 
prestatori d’opera, dei professionisti e dei fornitori che collaborano con il Comune di Bari: 

 

 

 

 
 

 

DATA FIRMA DELLA DICHIARANTE 
Bari, 3 dicembre 2020 
 

   

        

         



 

 

 

 

 

Ripartizione Personale 

SCHEDA DI CONSULENZA TECNICO GIURIDICA DEL SEGRETARIO 

GENERALE 

 

N. 2020/00619        del 4 DICEMBRE 2020 

 

OGGETTO: ART. 7, COMMA 1,  DEL REGOLAMENTO SULL’ORGANIZZAZIONE DEGLI 

UFFICI E SERVIZI DEL COMUNE DI BARI E SISTEMA INTEGRATO DEI 

CONTROLLI INTERNI - NOMINA COMPONENTI DELL'ORGANISMO DI 

VALUTAZIONE -  

 

TIPO PROPOSTA G.M. 

PARERE  DI REGOLARITA’ TECNICA: Positivo PRESO ATTO DELLE ESIGENZE 

DELL'AMMINISTRAZIONE NELL'ESERCIZIO DEI POTERI D'INDIRIZZO AD ESSA 

RISERVATI E RICHIAMATO IL TESTO DELL'ART. 49 COMMA 4 DEL DECRETO 

LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000 N. 267 NELLA NUOVA FORMULAZIONE INTRODOTTO 

DALL'ART. 3 COMMA 1 LETT. B) DEL 10 OTTOBRE 2012 N. 174 CONVERTITO DALLA 

LEGGE 7 DICEMBRE 2012 N. 213 SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE NEI LIMITI DELLA 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE E DEGLI ALLEGATI PARTE INTEGRANTE DELLA 

STESSA. 

 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE:   

 

COLLABORAZIONE ED ASSISTENZA GIURIDICA-AMMINISTRATIVA DEL 

SEGRETARIO GENERALE AI SENSI DELL’ART. 97 LETT. D DEL T.U.E.L. 

ANNOTAZIONI : 

Positivo Parere favorevole in ordine alla regolarità dell’azione amministrativa connessa alla 

presente proposta di deliberazione e sulla base del parere di regolarità tecnica come espresso ai 

sensi degli artt. 49 e 147 bis del TUEL e dell’art. 42 del vigente regolamento di contabilità. 

 

Bari, 04/12/2020  

 IL SEGRETARIO GENERALE 

 Ilaria Rizzo 

 



 

 

OGGETTO: ART. 7, COMMA 1,  DEL REGOLAMENTO SULL’ORGANIZZAZIONE DEGLI 

UFFICI E SERVIZI DEL COMUNE DI BARI E SISTEMA INTEGRATO DEI CONTROLLI 

INTERNI - NOMINA COMPONENTI DELL'ORGANISMO DI VALUTAZIONE -  

 

PARERI ESPRESSI, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 49 DLGS 267 DEL 18.8.2000 – T.U.E.L. 

SULLA ALLEGATA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

 

1) Parere di regolarità tecnica:  

Positivo 

PRESO ATTO DELLE ESIGENZE DELL'AMMINISTRAZIONE NELL'ESERCIZIO DEI 

POTERI D'INDIRIZZO AD ESSA RISERVATI E RICHIAMATO IL TESTO DELL'ART. 49 

COMMA 4 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000 N. 267 NELLA NUOVA 

FORMULAZIONE INTRODOTTO DALL'ART. 3 COMMA 1 LETT. B) DEL 10 OTTOBRE 

2012 N. 174 CONVERTITO DALLA LEGGE 7 DICEMBRE 2012 N. 213 SI ESPRIME PARERE 

FAVOREVOLE NEI LIMITI DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE E DEGLI ALLEGATI 

PARTE INTEGRANTE DELLA STESSA. 

Bari, lì 04/12/2020 

                                                                                       Il responsabile 

                                                                                       Giancarlo Partipilo 

 

  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 



 

 

Il presente verbale viene sottoscritto nei modi di legge: 

 

IL PRESIDENTE 

F.to  

 IL VICE SEGRETARIO GENERALE 

F.to Ilaria Rizzo 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on line del Comune dal 

09/12/2020 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 

 

 

 

Bari, 09/12/2020 

 Responsabile dell'Albo Pretorio 

                                                                                                                      

F.to Isabella Loconte 

________________________________________________________________________________ 

 

 

                                             CERTIFICATO DI COPIA CONFORME 

La presente deliberazione è copia dell'originale depositata presso gli uffici. 

 

Data                                                                                                                          Firma 

                                                                                                                              

 

_______________________________________________________________________________ 

 

                                                 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Su relazione dell'incaricato si certifica che la presente delibera è stata pubblicata all'Albo Pretorio 

on line del Comune di Bari dal 09/12/2020 al 23/12/2020. 

 

          L'incaricato 

 

Bari,  

  

F.to   

 

_______________________________________________________________________________ 

 

                                                 CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini di 

pubblicazione di cui all'art. 134 TUEL. 

 

   

F.to  

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.lgs n. 82/2005, del t.u. n. 445/2000 e 

norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento 

informatico è memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito internet 

http://albo.comune.bari.it 
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